9. szamu melléklet a 63/2006. (lll. 27.) Korm. rexidthez

KERELEM
a kdzgydgyellatas megallapitasara

I. A kérelmed személyes adatai
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Il. A megéllapitds jogcimére és a jogosultsagételekre vonatkozé adatok
Kérjik, a kbdzgyodgyellatas jogcimére vonatkozoan egfelet pontot [a), b) vagy c) pont] sziveskedjen
bekarikazni!
a) Az alabbi ellatasok valamelyikében részesulok;
(Kérjuk X-szel jeldlje be, hogy melyik ellatasbaszesul!)
o egészségkarosodasra tekintettel nydjtott rendszziialis segély
o hadigondozotti pénzellatas
o nemzeti gondozotti pénzellatas
o kdzponti szocialis segély
o rokkantsagi jaradék
o rokkantsagi ellatas
o magasabb dsszégsaladi potlék (akkor is, ha abban nem a kéraetmégzesiil, de azt a kérelndez tekintettel
folyositjak).
Jeldlje aldhuzéassal, ha csatolta:
- a nyugdijfolyésité szerv igazolasat vagy hatétdiza
hadigondozotti pénzellatas
nemzeti gondozotti ellatas
kdzponti szocialis segély
rokkantsagi jaradék
rokkantsagi ellatas
folyésitasardl;
- a csaladtdmogatasi igényt elbirdld szerv igaavlamgy hatarozatdt a magasabb Ostzespladi potiék
folyositasarol.
Ha On a fentiekben megjeldlt ellatas folyositasamnigazolta, a hivatal altal adatszolgéaltatasi leénenel
megkereshét(a megijeldlt ellatast folyositd) szerv megnevezsseime, az ellatas folydsitasi szama:

b) A jogosultsag megallapitasat bentlakasos gyermekjisagvédelmi intézményben lakd, atmeneti gootipz
atmeneti vagy tartés nevelésbe vett kiskorl szemmédkintettel kérem;

Jel6dlje aldhluzéassal, ha csatolta az intézménylyalhést vagy nevelésbe vételt igazolo iratot, &bafi esetben
adja meg a kiskort személy gondozasba/nevelésbEvétrendé gyamhivatal megnevezését és cimét:

c) A jogosultsag megéllapitasat jdvedelmi helyzeteésra magas gyogyszerkdltségemre tekintettel kérem.

(Ez esetben ki kell tolteni a Ill. pontban szefeptsaladtagokra vonatkozé adatokat, valamint a

jovedelemnyilatkozatot!)

[ll. A kbzeli hozzatartozokra és jévedelmikre vdwad adatok
a) A kérelmes csaladi koriilménye:
o egyeduiléd
o nem egyedul él
b) A kérelmes csaladjaban élkozeli hozzatartozok adatai
A kérelme# csaladjaban élkodzeli hozzatartozok szama: ...... 6. f



Kozeli hozzatartozo neve |Csaladi kapcsolat Sziletési helye, év, héna%e eqvzEs
(sziletési neve) megnevezeése nap gjegy

* Ebben az oszlopban kell feltintetni, ha

- a 20 évesnél fiatalabb gyermek nem jar oktatdéziménybe, de 6nall6 keresettel még nem rendélkezi

- életkortdl figgetlenll a gyermek tartdés betegaégévagy fogyatékossaganak fenndllasat, amennyehesr
allapot a gyermek 25. életévének betoltését néedeh is fennallt.

¢) Jovedelmi adatok
7. Osszes jovedelem

A jovedelem tipusa Kérelméz A csaladban élkozeli hozzatartozok
1. Munkaviszonybdl és mas
foglalkoztatasi jogviszonybdl szarmag6
2. Tarsas és egyéni vallalkozasbdl,
Gstermedi, illetve szellemi és méas
Onallé tevékenysédghb szarmazo

3. Tappénz, gyermekgondozasi
tamogatasok

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijdzer
rendszeres szocidlis ellatasok

5. Onkormanyzat és munkadigyi szeryek
altal folyositott ellatasok
6. Egyéb jévedelem

7. Osszes jovedelem

IV. Nyilatkozatok
a) A ll/a) pont szerinti jogosultsag esetén nyilatkazarrél, hogy krénikus betegségre tekintettel
o kérem
o nem kérem
egyéni gyogyszerkeret megéllapitaséat. (Kérjuk X-g#élje be a megfelélvalaszt!)
b) A kozgyogyellatasi igazolvany atvételére vonatkazdilatkozat (kérjik X-szel jeldlje be a megfdlel
valaszt!):
o A kdzgyogyellatasi igazolvany kézbesitését pastam:

................................................................................................................................................. varosi  és
megyei kormanyhivatal egészségbiztositasi szakajazgszervénél személyesen veszem at.

c) Kijelentem, hogy

*- életvitelszefien a lakdhelyemen vagy a tartézkodasi helyemen(élekegfeles rész aldhtizando),

- a kozolt adatok a valésagnak megfelelnek.
* Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kefjtemmi, ha bejelentett lako- és tartdzkodasi hellyeendelkezik.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt adatikdisagat a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis
ellatasokroél szolo 1993. évi lll. torvény 10. § @Bkezdése alapjan a szocialis hataskort gyakeddvs a NAV
hataskorrel és illetékességgel rendetkadbigazgatdésaga atjan - ekeizheti.

Hozzéajarulok a kérelemben szerepdatok a szocidlis igazgatasi eljaras soran téfiglhasznalasahoz, tovabba
a kozgyogyellatasi nyilvantartasban szefepldatoknak a kozgyodgyellatas informacios rendsesrétbrtes
felhasznalasahoz.

kérelmes alairasa kérelmed hazastarsanak/élettarsanak alairasa
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Jovedelmi adatok:

Abban az esetben, ha a kéreldexz kdzgyodgyellatast jovedelmi helyzetére és magasyygszerkoltségére
tekintettel kéri, a jogosultsag megallapitasahdikseges az egy csaladbad kbzeli hozzatartozok jovedelmének
vizsgalata.

Egyediléd: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik

Csalad egy lakasban vagy személyes gondoskodast nyéithdkasos szocialis, gyermekvédelmi intézményben
egyutt &6, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasiyelrendelkes kdzeli hozzatartozok kézdssége.

Kozeli hozzatartozonak szamit:

- a hazastars, az élettars;

- a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkdzaisaa vér szerinti és az 6rokbe fogadd &zilletve a sz
hazastarsa vagy élettarsa;

- az a vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve négyiermek, aki

= haszévesnél fiatalabb, és 6nallo keresettel remdalkezik,

= huszonharom évesnél fiatalabb, 6nall6 kereseeh rendelkezik, és nappali oktatds munkarendjensze
tanulmanyokat folytat,

= huszon6t évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nendelkezik, és fefktatasi intézmény nappali tagozatan
tanulmanyokat folytat,

= korhatarra valé tekintet nélkil a tartésan beteg, autista, illetve a testi, érzékszervi, értemaigy
beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadottvié nevelt gyermek, amennyiben ez az allapot angle 25.
életévének betdltését megaien is fennallt. A kérelem elbiralasahoz sziikségeseuloi, hallgatéi jogviszonyra
€s az egészségi allapotra vonatkozé igazolasoknAyilgen a tanuldi, hallgatoi jogviszony fennallda&térelmed
nem igazolja, Ggy a hivatal adatszolgéltatas ir&etielemmel a kodzoktatasi feladatkérében eljavafosi és
megyei kormanyhivatalt megkeresi.

Jovedelema személyi jovedelemadordl sz6l6 térvény szemaghatérozott, belf6ldt vagy kulféldisl szarmazo
- megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideérhjévadelemként figyelembe nem vett bevételt és dimeentes
jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utare@mzefisitett vallalkozéi adordl, illetve az egysésitett
kdzteherviselési hozzajarulasrol szol6 térvényiaredot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kéiteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a bevétel
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezefisbgsokkentett dsszegben kell feltlintetni. Elignkédtségnek
mingsil a személyi jdvedelemaddrdl széld térvénybesnadirt koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befisi
kotelezettségnek miistil a személyi jovedelemadd, az egyésiett vallalkozasi add, a maganszemélyt térhel
egyszefisitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségiiiath hozzajarulas és jarulék, egészségligyi dratasi
jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarujékagan-nyugdijpénztari tagdij €s munkavallalGiligk.

Ha a maganszemély az egysisdtett vallalkozéi add vagy egys#sitett kdzteherviselési hozzajarulas alapjaul
szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkeéitletszemélyi jovedelemadoérol szold torvény szeritigmeert
koltségnek midisiils igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel -40&. Ha a meigazdasagistermeb
addévi gstermelésl szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értakdradl (illetve ha részére tdmogatast
folydsitottak, annak a folydsitott tamogatassal atibvdsszegénél), akkor a bevétel csokkeidthet igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak medféleszeggel vagy a bevétel 85%-anak,dlexy allattenyésztés
esetén 94%-anak megfdédlisszeggel.

Nem mi@sil jévedelemnekigy a jovedelembe sem kell beszamitani a temetégélyt, az alkalmanként adott
atmeneti segélyt, a lakasfenntartasi tamogatastaddissagcsokkentési tamogatast, a rendkivili gyemadelmi
tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedveznkéngtében nyuljtott pénzbeli tAmogatast, a kieg&szit
gyermekvédelmi tamogatas melletti potlékot, a ngsallsk szamara fizetett nevelési dijat és kilon ellatyhaaz
anyasagi tamogatast, a tizenharmadik havi nyugdijaizépkortak jubileumi juttatasat, a sulyos mskgdatozott
személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, akvakemélyi jaradékat és a fogyatékossagi tamagatdsgadod
szervezet altal az dnkéntesnek kilon térvény atapjatositott juttatast, az alkalmi munkavallal@inkgvvel tortés
munkavégzés, az egystisitett foglalkoztatas, valamint az adérendszereiilikkeresettel jar6 haztartasi munka havi
ellenértékét, a hazi segitségnyuijtads keretébeadahsni gondozasért kapott tiszteletdijat, az eaéethasznalashoz
nydjtott tamogatast. A jovedelemszamitasnal figyinkivil kell hagyni a kodzfoglalkoztatasbol szarthdrmavi
jovedelemnek az a foglalkoztatast helyettegimogatas 6sszegét meghaladé részét.

A csaladtagok jovedelmét kilon-kilon kell felttimietA csaladi pétlékot, az arvaellatast és a tdifagmén
kapott 8sszeget annak a személynek a jévedelmkké#iigyelembe venni, akire tekintettel azt folyijék.

A havi jévedelem kiszamitasakor

- rendszeres jévedelem esetén a kérelem benyUjtéesfatz6 honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozaslégtermeléstl szarmazd jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megéts tizenkét honap
alatt kapott 6sszeg egyhavi atlagat kell egy(ttéiggelembe venni.



Joévedelem tipusai:

1. Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi viszdngharmazé jovedelenkilondsen a munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, kozszolgdlati jogviszonyban, bagis Ugyészségi, igazsaglgyi szolgalati jogviszamyb
honvédség, rendvédelmi szervek, a NAV, polgari rethiztonsagi szolgalatok hivatasos és sibdges szolgalati
jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyulgékenységhl, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott -
személyes kozrefikodést igényd - tevékenységhl szarmazo jovedelem.

2. Tarsas és egyéni vallalkozash#dtermefi, illetve szellemi és mas 6nallé tevékenystgbdrmazo jévedelem
itt kell feltlintetni a jogdijat, tovabba a bérbeaddralasztott konyvvizsgal6 tevékenysétjedzarmazé jovedelmet,
a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal keddsdés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasippénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermelagasi dij,
gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tAmogegtakidi potlék, gyermektartasdij.

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszeendszeres szocialis ellatasakegségi nyugdij, 6zvegyi és sdithyugdij,
arvaellatds és baleseti hozzatartozéi nyugellatakothatar eitti ellatas, szolgélati jarandosag, baldttrszeti
életjaradék, atmeneti banyaszjaradék, rokkantdégas, rehabilitacios ellatas, rokkantsagi jarad@habilitacios
jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazasit potlék, hazastars utan jard jovedelempotlédgskolgalati
jaradék.

5. Onkormanyzat és munkauigyi szervek altal folythsitatasok kiilonésen az igkkortak jaradéka, a rendszeres
szocialis segély, a foglalkoztatast helyetteimogatés, az apolasi dij, az addssagcsokkeatésgatas;
munkanélkili jaradék, allaskeresési jaradék, aléestési segély, képzési tAmogatasként folydsikotsletpotlo
juttatas.

6. Egyéb jovedelempéldaul az 6sztondij, szakképzéssel Osszéfiginzbeli juttatasok, nevidzubi dij,
szocialis gondozdi dij, végkielégités és allampapiszarmazé jovedelem, ingatlan és ingo targysdkésitését,
vagyoni értéK jog atruhdzéasabol szarmazé jovedelem, életjaradélddd és mas ingatlan bérbeadasabdl szarmazo
jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amelyedizG sorokban nem kertlt feltiintetésre. A jovedel@nar
jovedelem tipusanak megfeidtatot vagy annak masolatat a kérelemhez mellékealikséges.



